
BỘ LAO ĐỘNG – THƯƠNG 

BINH 

VÀ XÃ HỘI  

------- 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT 

NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

-------------- 

Số: 2443/LĐTBXH-BĐG 
V/v thực hiện Nghị định số 70/2008/NĐ-CP quy định 
chi tiết thi hành một số điều của Luật BĐG 

Hà Nội, ngày 14 tháng 07 năm 2008 

  

Kính gửi: - Các Bộ, cơ quan ngang Bộ, cơ quan thuộc Chính phủ; 

- Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương; 

- Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức thành viên; 

- Hội Liên hiệp phụ nữ Việt Nam. 

  

Ngày 04 tháng 6 năm 2008, Chính phủ ban hành Nghị định số 70/2008/NĐ-CP quy định chi tiết 

thi hành một số điều của Luật Bình đẳng giới về trách nhiệm quản lý nhà nước về bình đẳng giới 

và phối hợp thực hiện quản lý nhà nước về bình đẳng giới. Để thực hiện nghiêm túc, hiệu quả 

Luật Bình đẳng giới và các quy định của Chính phủ, Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội đề 

nghị các Bộ, cơ quan ngang Bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố 

trực thuộc Trung ương, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức thành viên, Hội Liên hiệp phụ 

nữ Việt Nam (sau đây gọi tắt là các Bộ, ngành, địa phương và các tổ chức) sớm triển khai thực 

hiện các nhiệm vụ đã được phân công tại Nghị định số 70/2008/NĐ-CP ngày 04 tháng 6 năm 

2008 nêu trên; trong đó cần tập trung triển khai ngay một số nội dung sau: 

1. Xây dựng kế hoạch và tổ chức tuyên truyền, phổ biến chính sách, giáo dục pháp luật về bình 

đẳng giới trong phạm vi quản lý của Bộ, ngành, địa phương và các tổ chức đoàn thể. 

2. Rà soát văn bản quy phạm pháp luật hiện hành để sửa đổi, bổ sung, hủy bỏ, ban hành mới theo 

thẩm quyền hoặc trình cơ quan có thẩm quyền sửa đổi, bổ sung, hủy bỏ, ban hành mới văn bản 

quy phạm pháp luật bảo đảm nguyên tắc bình đẳng giới. 

3. Chỉ đạo, hướng dẫn và tổ chức thực hiện lồng ghép các nội dung bảo đảm bình đẳng giới trong 

xây dựng và thực hiện các chương trình, kế hoạch hoạt động của Bộ, ngành, địa phương và các 

tổ chức; thực hiện công tác kiểm tra, thanh tra tình hình thực hiện pháp luật về bình đẳng giới, 

giải quyết khiếu nại, tố cáo và xử lý vi phạm pháp luật về bình đẳng giới trong phạm vi, quyền 

hạn của Bộ, ngành, địa phương và tổ chức; triển khai, hướng dẫn các nội dung, thu thập thông 

tin, số liệu cần thiết để chuẩn bị cho báo cáo hàng năm và theo định kỳ về tình hình thực hiện 

bình đẳng giới trong phạm vi Bộ, ngành, địa phương và tổ chức phụ trách. 

4. Xây dựng bộ máy, đội ngũ cán bộ làm công tác bình đẳng giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ: 

- Bố trí cán bộ thực hiện công tác bình đẳng giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ; xây dựng, thực 

hiện kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, cộng tác viên có đủ năng lực, điều kiện 

thực thi các hoạt động bình đẳng giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ. 

- Rà soát, đánh giá hoạt động của Ban Vì sự tiến bộ phụ nữ theo Chỉ thị số 27/2004/CT-TTg 

ngày 15/7/2004 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường hoạt động vì sự tiến bộ của phụ nữ ở 

các Bộ, cơ quan ngang Bộ, cơ quan thuộc Chính phủ và Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố 

trực thuộc Trung ương; trên cơ sở đó nghiên cứu, đề xuất, kiến nghị các giải pháp kiện toàn 

nhằm thực hiện có hiệu quả, thiết thực Nghị quyết số 11-NQ/TW của Bộ Chính trị về công tác 

phụ nữ thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước và Luật Bình đẳng giới; 



- Đối với các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương: xây dựng tổ chức, bố trí cán bộ cho ngành 

lao động – thương binh và xã hội đảm bảo đủ năng lực thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước về 

bình đẳng giới theo quy định tại Nghị định 13/2008/NĐ-CP ngày 04 tháng 02 năm 2008 của 

Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực 

thuộc Trung ương, Nghị định số 14/2008/NĐ-CP ngày 04 tháng 02 năm 2008 quy định tổ chức 

các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân huyện, quận, thị xã, thành phố thuộc tỉnh và 

Thông tư số 10/2008/TTLT-BLĐTBXH-BNV ngày 10 tháng 7 năm 2008 của Bộ Lao động – 

Thương binh và Xã hội, Bộ Nội vụ hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ 

chức của cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, cấp huyện và nhiệm vụ quản lý 

nhà nước của Ủy ban nhân dân cấp xã về lao động, người có công và xã hội. 

5. Xây dựng kế hoạch hàng năm và dài hạn để thực hiện công tác bình đẳng giới trong phạm vi  

chức năng, nhiệm vụ của cơ quan, tổ chức; bố trí kinh phí để thực hiện các hoạt động bình đẳng 

giới theo quy định hiện hành. 

Đề nghị Bộ Tài chính sớm có hướng dẫn việc lập dự toán, quản lý, sử dụng và quyết toán kinh 

phí bảo đảm cho hoạt động bình đẳng giới theo quy định của Luật Ngân sách nhà nước. 

6. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam tích cực phối 

hợp tham gia các nhiệm vụ quản lý Nhà nước theo quy định tại Điều 15 và 16 của Nghị định số 

70/2008/NĐ-CP quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Bình đẳng giới. 

Trong quá trình triển khai thực hiện nếu có vấn đề vướng mắc, đề nghị liên hệ về Bộ Lao động – 

Thương binh và Xã hội để cùng phối hợp giải quyết theo thẩm quyền./. 

  

  

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Ủy ban về các vấn đề xã hội của Quốc hội; 
- Văn phòng Quốc hội; 

- Văn phòng Chủ tịch nước; 

- Viện Kiểm sát nhân dân tối cao; 
- Tòa án nhân dân tối cao; 

- Văn phòng Chính phủ; 

- Ủy ban quốc gia VSTB của PNVN 
- Sở Lao động – Thương binh và Xã hội các tỉnh, thành phố; 

- Bộ trưởng, các Thứ trưởng; 

- Lưu VT, Vụ BĐG.  
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Nguyễn Thị Kim Ngân 

  


